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1. Общие положениrI

1. Настоящее Положение устанавливает порядок выплаты стипеrций
студеЕтам, об1.,rающимся по очноЙ форме обуrения в государственном бюджетном
профессиональном образовательном )п{реждении кЗлатоустовский медицинский
ТехникУм> (далее Техниrсум, Учреждение) за счет средств областного бюджета.

2. Положение разработано в соответствии Федеральным законом от 29
декабря 2012 г. Ns 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>>, Законом
Челябинской области от 29.08.2013 Ns 515-ЗО <Об образовании в Челябинской
области>, ПостановленияправительстваЧелябинской области от25 декабря2013 г.
Ns 541-П (О норматив€lх для формирования стипенди€шьного фонда за счет
бюджетньrх ассигнований областного бюджета в областньтх государственных
профессион€lльных образовательных орг€lнизациях и Порядке назначения
государственной академической стипендии, государственной социальной
стипендии студентам, обl"rаюцимся по очной форме об1..rения за счет бюджетньж
ассигнований областного бюджета в областных государственньIх
про фессионulльных образовательньIх организациltх)), Устава Техникума.

3. Стипендия, являясь денежной выгlлатой, назначаемой студентам
Техникума, подр€}зделяется на:

1 ) государственные академические стипендии ;

2) государственные социапьные стипендии;
3) именные стипендии.
4. Финансирование расходов, связанньгх с выплатой государственньIк

академических стипендий и государственньIх социulльньIх стипендий,
производится в соответствии с законом Челябинской области об областном
бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период.

5. Государственнм академическм стипендия, государственная соци€tпьнм
стипендия выплачив€lются в размерах, определяемьIх Техникумом с учетом мнения
совета об1"lающихся Техникума и выборного органа первичной профсоюзной
организации (rrр" н€tпичии такого органа), в пределах средств, выделяемьrх
Техникуму на стипендиaльное обеспечение об)"lающLжся (стипендиальный фонд).

Размеры государственной академической стипендии, государственной
социагlъной стипендии, определяемые Техникумом не моryт быть меньше
нормативов, установленных Правительством Челябинской области.

6. Размер стиrrендиального фонда Техникума определяется исходя из общего
числа об1"lающLжся по очной форме обу^rения за счет бюджетньIх ассигнований
областного бюджета в образовательньIх организациях и нормативов для
формирования стипенди€lпьного фонда за счет бюджетньrх ассигнований
областного бюджета в образователъньtх организациях, установленньIх
Правительством Челябинской области.
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7. Государственная академическая стипендия, государственная социаJIьная
СТиПендия выплачиваются с учетом районного коэффициента, установленного для
челябинской области.

8. Стипендии нztзначается приказом директора Техникума по представлению
стипендиальной комиссии.

Основой деятельности стипендиztльной комиссии является:
- обеспечение реализации прав обулающихся, а именно распределения,

назначения и выIlгIаты средств из стипендиапьного фонда;
- осуществление сопровождения порядка н€вначения, выплаты, прекращения

выплаты стипендий, материальной поддержки студентам.
В состав стипендиалъной комиссии входят:
- Заместитель директора по воспитательной работе
- Заместитель директора по учебной работе;
- Главный бухгалтер;
- Заведующий отделением;
- Председатель студенческого совета.

СтипендисlJIьная комиссия создаётся и ликвидируется приказом директора
техникума.

9. Настоящее lrоложение вступает в силу со дня утверждения директором
Техникума и распространяется на правоотношения, возникшие с <01> сентября
2024 года.

II. Порядок назначения и выIIлаты
государственньIх академических стипендий

1 0. Госуларственн€ш академическая стипендия н€вначается обl^rающимся по
очноЙ форме обучения в Техникуме за счет средств областного бюджета в
з€lвисимости от успехов в учебе на основании результатов промехсуточной
аттестации в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа
месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух р€}з в год.

11. Студент, которому н€вначается государственн€и академическм
стипендия, должен соотв етств овать сдедующим требованиrIм :

1) отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки
((удовлетворительно) 

;

2) отсутствие академической задолженности.
|2. В период с начапа 1^rебного года по месяц окончания первой

промежуточной аттестации в соответствии с календарным 1..rебным графиком
ГОСУДаРСТВеНН€Ш аКаДеМИЧеСКМ СТИПеНДИrI ВЫПЛаЧИВаеТСЯ ВСеМ СТУДеНТ€lI\,I ПеРВОГО
к)Фса, об1..rаюшцамся по очной форме об1..rения за счет бюджетньIх ассигнований
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областного бюджета.
13. Выплата государственной академической стипендии студентам

прекраттIается с первого числа месяца следующего за месяцем получения
студентом оценки (удовлетворительно) во время прохождения промежуточной
аТТестаци и ) или образов ания у студента академическоЙ з адолженно сти.

|4. Государственн€ш академическая стипендия нzвначается rrриказом
директора Технlжума в каждом семестре.

15. Выпл€tта государственной академической стипендии производится один
раз в месяц в срок до 25 числа текущего месяца.

1 6. Выгшlата государ ственной академиче ской стипендии приостанавливается
с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставлениrI студенту:

1) академического отпуска;
2) отггуска по беременности и родам;
3) отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
Выплата государственной академической стипендии студентам

возобновJuIется с первого числа месяца выхода из академического отIIуска, а также
отtIуска по беременности и родам, oTIrycKa по уходу за ребенком до достиженияим
Возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату
предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам,
отtý/ска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, с )п{етом
периода обучения, за который государственная академическ€ш стипендия
студентам была выплачена до предоставления академического отпуска, а также
отtryска по беременности и родам, отtý/ска по уходу за ребенком до достиженияим
возраста трех лет.

17. В летний период государственная академическчш стипендия
выппаIIивается за весъ каникулярный период не позднее чем за три рабочих дня до
начала каникул.

18. Выгlлата государственной
прекращается с месяца, следующего
Техш.rкума об его отчислении.

академической стипендии студенту
за месяцем издания приказа директора

19. Сryдентам, обучающимся по очной форме обучения по образовательным
программам среднего профессионzLJIьного образования за счет бюджетньтх
ассигнований областного бюджета, поJIучающим государственную академическую
стипендию и имеющим по итогам промежуточной аттестации оценки ((отлично),
может н€}значаться повышеЕная государственная академическм стипендия в
пределах средств стипенди€tпьного фонда Техникума.

20. Размер повышенной государственной академической стипендии
определяется Техникумом в пределах средств стипенди€tпьного фонда.



21. Повышенная государственная академическаlt стипендия н€вначается и
выплаIIивается в порядке, предусмотренном rý{нкт€ш{и 10-18 настоящего
Положения.

22. Из экономии стиIIеIциального фонда академической части стипендии
моryт быть назначены выIIJIаты разовьrх стипендий, согласно прик€lзу директора:

- за систематическое участие в спортивной деятельности - неоднократное

участие студOнта в течение года, предшествующего выплате разовои стипендии, в
официальньж международных, всероссийских, муниципutпьньIх спортивньIх
соревнованиях и физкультурньж мероприятиrгN, а также иных общественно
значимьIх мероприятиях физкультурно-спортивной направленности, в частности
об)^lалощего, во спитательного, пропаганди стского хар актера;

техникума;

- за систематическое участие в городских, окружных и других конкурсах,
фестивалях, конференциях, олимпиадах, выставках, культурных мероприятиях;

- за активIryю общественную рабоry старостам учебньrх групп;

- за систематическое }частие в конкурсах профессион€tльного мастерства и
мастер кJIассах;

систематическое участие студента в течение года, предшествующего
назначению разовой стипендии, в проведении (обеспечении проведения)
общественно значимой деятельности социЕtльного, культурного, правозащитного,
общественно полезного характера, организуемой Техникумом или с его )ластием,
подтверждаемое документЕlльно.

- за высокие пок€lзатели физической подготовленности - н€lJIичие у студента
золотого зн€жа отличия кВсероссийского физкультурно-спортивного комплекса
<Готов к труду и обороне> (ГТО) соответствующей возрастной группы
действующего на дату выплаты разовой стипендии;

23. Назначение разовой стипендии осуществляется один раз в год.
24. Отбор студентов на пол)цение разовой стипендии за счет экономии фонда

академической части стипендии проводит стипенди€шьн€ш комиссия.
25. Размер разовой стипеIции определяется с учетом имеющейся экономии

средств стипендиаJIьного фо"дц предназначенного на выIIпаты государственной
академической стипендии, и количества претендентов на рaвовую стипендию.

III. Порялок назначения и выплаты
государственньIх социальных стипендий

26. Госуларственная социапьная стипендия назначается студентам,
являющимся:



1) летьми-сиротами и детьми, оставшимисябез попечениrI родителей, лицами
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родитепей;

2) лицом, потерявшим в период обучения обоих родителей или
единственного родителя;

З) детъми-инвЕtлидами, инв€lJIидами I и II |рупп, инв€tлидами с детства;
4) сryдентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы

на Чернобыльской АЭС и иньIх радиационньD( катастроф, вследотвие ядерньж
испытаний на Семипапатинском rrолигоне;

5) студентам, являющимся инвzIпидами вследствие военной травмы или
заболевания, полlленньIх в период прохождениrI военной службы, и ветеранами
боевых действий;

б) сryдентам из числа цр€Dкдан, проходивших в течение не менее трех лет
военЕую сlryжбу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во
внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации и

государственных органах, в войсках национ€tпьной гвардии
Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительнъIх

федеральньгх

воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в
спасательньIх воинских формиров€lниrtх фелерального органа исполнительной
власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны,
Службе внешней р€введки Российской ФедераI\ии, органах федеральной службы
безопасности, органах государственной охраны и федералъном органе обеспечения
мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской
Федерации на воинских должностях, подJIежащш( замещению солдатами,
матросами, сержант€lI\4и, старшинами, и уволенных с военной службы по
основаниям, предусмотренным подпунктами кб>> - (г) гtункта 1, подпунктом ((а))

пункта 2 и подпунктами ((а) - (в) пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28
марта 1998 года J\b 53-ФЗ <<О воинской обязанности и военной службе>;

7) сryдентам, пол)лившим государственную социztJIьную помощь.
27. Щетям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из

числа детей-сирот и детей, оставIцихся без попечения родителей, лицами,
ПОТеРЯВшиМи В период об1.,rения обоих родителеil или единственного родителя, в
возрасте до 23 лет, обучающимся по очной форме обуrения за счет средств
областного бюджета по образовательным программам среднего
профессионztльного образования, размер государственной соци€rпьной стипендии
увеличивается на 50 процентов по сравнению с размером государственной
академической стипендии, установленным Техникумом.

28. Государственн€ш соци€rлън€tя стипендия нaвначается прик€}зом директора
Техникума, изданным в течение трех рабочих дней со днrI представления

Российской

студентом:



1) докуплентов, подтвержд€lющих соответствие одной из категорий граждан,
указанньtх в пункте 26 настоящего Порядка;

2) змвления по форме, установленной Министерством.
Щокументы, укщанные в настоящем rтункте, студент представляет ежегодно.
В слуlае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий

граждан, указанных в tIункте 2б настоящего Порядка (за исключением категории
лиц, полуIивших государственную социаJIьную помощь), является бессрочным,
государственн{ш социапьная стипендиrI назначается студенту до окончания
обуlения.

Студентам, относяцIимся к категории лиц, полrIивших государственную
социапьную помощь, государственнаrI социчtльнЕUI стипендия нЕ[значается со дня
представлениlI в Техникум документа, подтверждающего нzLзначение
государственной социапъной помощи, на один год со дня н€tзначения указанной
государственной соци€lпьной помощи.

29. Государственная социаJIьнм стипендия выппачивается со дня издания
прик€ва директора Техникума о н€вначении государственной социагrьной
стипендии один раз в месяц в срок до 25 числа текущего месяца.

З 0. Вьшлата государственной социальной стипендии приостанавJIивается при
напичии у студента задолженности по резулътатам экзаменационной сессии и
возобновJuIется после ее ликвидации со дня приостановления выIIJIаты указанной
стипендии.

31. Выгrлата государственной социальной стипендии прекращается в сл)чае:
1) отчисления студента из образовательной организации;
2) прекращения действия основаниrI, по которому стипендия была назначена.
32. Выггlата государственной социальной стипендии приостанавливается в

слrIае предо ставления студенту :

1 ) ак4демического отгryска;
2) отrryска по беременности и родам;
3) отгryска по у(оду за ребенком до достижения им возраста трех лет.
При предоставлении детям-сиротам и детям, оставIIIимся без попечения

родителей, лицап{ из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения

родителей, лицаN{, потерявшим в период обl"rения обоих родителей или
единственного родитеJUI, академического отIryска по медицинским показаниrIм,
отпуска по беременности и родам, отгryска по уходtу за ребенком до достижения им
возраста трех лет на весь период д€lнных отпусков за ними сохраняется полное
государственное обеспечение и им выплачивается государственн€и социzшьнаll
стипендия.

33. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца,
следующего за месяцем, в котором был издан прикt}з директора Техникума о
прекращении ее выплаты.
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34. Студенты, поJý/чающие государственную социaльную стипендию, имеют
праВо претендовать на получение государственной академической стипендии на
общих основаниrtх.

35. Иные формы матери€lJIьной поддержки обучаюшцахся отражены в
Положении (О матери€tпьной поддержки обучаrошцахся за счет средств, от
приносящей доход деятельности>).

IV. Порддок ЕЕ[значения и выIuIаты именных стипендий

35. ИмеНные стипендии учреждаются орг€lнами государственной властио
органами местного самоуправления, юридическими ипи физическими лицами.

3б. Размер, порядок н€}значения и выIuIаты именньIх стипетций опредеJIяются
оргЕlнаI\4и государственной власти, органами местного самоуправления,
юридшIескими и физическими лицами, учредивIIIими данЕую стипендию, и
выппаIIивается ими за счет собственньIх средств.


